
DEPARTEMENT DE L'lNDRE Deliberation n°05-2026-06
Syndicat Departemental d'Energies de I'lndre

Siege Social: 36000 Chateauroux

Adresse : 2 Place des Cigarieres

Date de convocation : 4 mai 2026

Extrait des Deliberations du Conseil Syndical

Reunion du Mercredi 20 Mai 2026

L'an deux mil vingt six

Le 20 mai,

Le Conseil Syndical du Syndicat Departemental d'Energies de L'lndre dument convoque,

s'est reuni a lOhOO en session ordinaire, au SDEI, sous la presidence de Monsieur Jean-

Louis Camus President.

Secretaire de seance : M. Claude VIDAL

Nombre de membres en exercice : 49

Votes exprimes : Pour: 41, Centre : 0 / Abstention : 0

Etaient presents (40)

BLANC Gilbert, BOQUET Antoine, BRUNEAU Laurent, BRUNET Michel, CAILLAUD
Stephane, CAMUS Jean-Louis, CHALMAIN Eric, CHAMBONNEAU Delphine, CHAUSSEMY
Guillaume, CHAUVEAU Thierry, COTINAT Philippe, CRON Yves, DARINOT Alexandra,
DELORT Stephane, DELYS Dominique, DESIRE Serge, DUBREUIL Karine, EMERY Franck,

FERRET Christophe, GABILLON Dominique, GIMENEZ Fabrice, GOURLAY Philippe,
GREGOIRE Thierry, HIVERNAT Florent (suppleant de M. Millan Vincent), HURBAIN Luc,
IMBERT Tony, LAFONT-MOREAU Pierre, LEMAIGRE Patrick, MABON Annick, METIVIER
Philippe, MILLIN Yohan, PALLEAU Bruno, PICOUT Laurent, POINTIERE Michael, RICHAR
Jean-Louis, ROBIN Serge, ROBIN Guy, VERRIER Eric, VIDAL Claude, VOITIER Brigitte.

Etaient absents (7)
BOUE Gaetan, CHAUVAT Jean-Marc, LEGER Fran?ois, LION Michel, MERLEN Regis,

PASCAUDJean-Pierre, VIAUD Philippe.

Etait excuse et a donne pouvoir (1)

AVEROUS Gil a donne pouvoir a IMBERTTony.

Etait excuse (1)
ELBAZ Xavier.



Frais de formation des elus

VU Ie Code general des collectivites territoriales, notamment ses articles L1221-5, L.2123 -12 et

suivants,

VU I'installation du nouveau conseil syndical en date du 22 avril 2026.

CONSIDERANT qu'il appartient au conseil syndical, dans les trois mois suivant son renouvellement, de

deliberer sur les modalites d'exercice du droit a la formation de ses membres,

CONSIDERANT que la formation des elus constitue un element essentiel du ban exercice du mandat

syndical et contribue a la qualite des decisions prises par I'assemblee deliberante,

CONSIDERANT la necessite d'organlser et de rationaliser I'utilisation des credits Inscrlts au budget

afin de permettre a chaque elu d'exercer son droit a la formation, sans distinction llee a

I'appartenance politique, a la majorite ou a la minorite, ni aux fonctions exercees.

II est rappele que les elus municipaux beneficient d'un droit a une formation adaptee a leurs

fonctions. Cette formation doit presenter un lien direct avec I'exercice du mandat et etre dispensee

par un organisme agree par I'Etat.

De plus, la recente loi « Gatel » en date du 22 decembre 2025 relative au statut de I'elu local a

egalement prevu la faculte pour tout membre de I'organe deliberant d'une collectivite territoriale ou

d'un etablissement public de cooperation intercommunale de suivre, au cours des six premiers mois

de son mandat, une session d'information sur les fonctions d'elu local dont Ie contenu est precise a

t'articleL. 1221-5 duCGCT.

Conformement aux dispositions legislatives :

-Ie montant total des depenses de formation ne peut exceder 20 % du montant maximal des

indemnites de fonction susceptibles d'etre allouees aux elus,

-Ie montant previsionnel inscrit au budget ne peut etre inferieur a 2 % de ce meme montant.

Les orientations de formation sont les suivantes:

- fonctionnement institutionnel des collectivites territoriales,

- finances locales et pilotage budgetaire communal,

- competences municipales et politiques publiques locales,

- commande publique,

- urbanisme et amenagement du territoire,

-responsabilitejuridique, deontologie et prevention des conflits d'interets,

- toute formation en lien direct avec I'exercice du mandat syndical,

De prendre en charge les frais lies aux actions de formation, comprenant:

- les frais pedagogiques factures par un organisme agree,

- les frais de deplacement et de sejour (hebergement et restauration), rembourses dans les

conditions applicables aux personnels civils de I'Etat, conformement au decret n0 2006-781 du 3

juillet 2006,

- Ie cas echeant, la compensation de la perte de revenus subie par I'elu salarie, dans la limite de 24

jours par elu pour la duree du mandat et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de

croissance par heure,



Apres en avoir delibere, Ie conseil syndical decide a I'unanimite ;

Article 1: D'approuver I'inscription au budget d'une enveloppe financiere annuelle de

31 000 € destinee a la formation et les frais associes des elus pour la duree du mandat.

Ce montant respecte les plafonds legaux precites et pourra etre ajuste annuellement lors du

vote du budget primitif.

Les actions de formation feront I'objet d'une programmation previsionnelle etablie en debut

d'exercice

Pour extra it conforme,

Secretaire de Seance :

. -' ^
Claude VIDAL
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